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i rmuncnes
[Promover of Uso de las redes sociies pars asuntos de|1  Coordnar con o encargado  de|
[Control intemo. [Sutemas s dvuigaciin de temas de)
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A
DIANA PATRICIA [Cargo JEFE DE CONTROL INTERNO [Fecha Enare 02 do 2023
Revmado por SANDRA MARENTES ASTAZA |Carge: GERENTE [Fecha: Enero 13 de 2023
| Aprobade por: SANDRA MARENTES ASTAZA Carge: cERENTE
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