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¢Estdn todos los
componentes operando
juntos y de manera
integrada? (Si / en proceso /
No) (Justifique su respuesta):

En proceso

Los componentes del MECI, se encuentran presentes y operando, pero se requiere ejecutar las acciones establecidas en los planes de la institucion.Con respecto al segundo semestre del 2022, el avance del sistema de control
obtuvo un incremento del 6% en el primer semestre 2023, este aumento se dio especificamente en los componentes de Monitoreo el cual tuvo un ivel de cumplimiento del 80% comparado con el cumplimiento de la evaluacion
anterior del 619 (avance del 19%), el componente de evaluacién de riesgo obtuvo un nivel de cumplimiento del 57% comparado con el cumplimiento del informe anterior del 46% (avance 11%). El componente de Informacion y
Comunicacion presento un nivel de conel del informe anterior del 46% (avance 4%).

El componenete actividades de control presento un nivel de cumplimiento del 63% igual al cumplimiento del informe anterior del 63% (avance 0%)
El componenete con menor variacion y que presento disminucion en el cumplimiento fue el de ambiente de control con un 5% obteniendo un 3% en el primer semestre del 2023 comparado con el informe anterior del 58%.

Aunque se presento un porcentaje minimo de avance general en los componenetes del Sistema de Control Intemo, es importante que haya mas compromiso total por parte de los responsables de ejecutar las diferentes acciones.
establecidas para el logro de las metas y objetivos de la Institucion.

¢Es efectivo el sistema de
control interno para los
objetivos evaluados? (Si/No)
(Qustifique su respuesta):

Es efectivo porque a través del sistema de Control Intermno se esta mostrando la realidad institucional en lo referente a la ejecucion de las diferentes acciones establecidas en los planes de la institucion. Es importante que los
diferentes procesos tengan en cuenta las recomendaciones de mejora con el fin de cumplir los objetivos de la institucién. Ademés del compromiso en la realizacin de las diferentes actividades por parte de los respunsam

Ta entidad cuenta dentro de
su Sistema de Control
Interno, con una
institucionalidad (Lineas de
defensa) que le permita la
toma de decisiones frente al
control (Si/No) (Justifique su

Lainstitucién ha direccionado este topico de las lineas de defensa establecidas en el Decreto 1499 de 2017 y las ha socializado con los responsables de la linea Estratégica, la primera, segunda y tercera lineas de defensa a través
de los comité de Control Interno y MIPG. Adems tiene designado un funcionario responsable por cada proceso institucional, en pro de asegurar el autocontrol, la autoevaluacion, direccionamiento y cumplimiento de las directrices
establecidas por el nivel directivo.
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FORTALEZAS:
- La caracterizacion del proceso se encuenira aprobada
-Tiene estabecido el cotign de éica del audtor interno
- Tene deirda i poltica de Conirol Interno.
- Se presertaron los nfomes respeciivs de cada una de as evaluaciones, auiorias y monforeos reaizados en el primer
semesire de 2023,
- Se han rendido oportunamente los informes a los organismos de conirl extemos en curpliiento de os roles determinados
en ! Decreto 648 de 2017.
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