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INTRODUCCIÓN 

El presente informe da cuenta de la consolidación de acciones realizadas para 

dar cumplimento a la ejecución del proyecto Centros Vida Cali 2023, que 

corresponde al periodo junio al 14 de julio del presente año, en el cual se registra 

todo el proceso de convocatoria y alistamiento realizado para lograr la inscripción 

de beneficiarios por centro vida, así mismo, la inducción del recurso humano para 

garantizar la sincronía del equipo de trabajo en búsqueda del logro del objetivo 

del convenio. De otra parte, se documentan las acciones desarrolladas por los 

profesionales e instructores en los centros vida de la zona 1 (comunas 11, 13, 

14, 15 Y 21), zona 2 (comunas 1, 10, 18 y corregimiento Buitrera) y zona 3 

(comunas 4, 6, 8 y 12) ejecutados con aporte del asociado: comunas 14, 15 y 21 

y las demás con aportes del distrito. 

Dentro de los insumos analizados para condensar la información se tuvieron en 

cuenta las propuestas y los planes de actividades previamente diseñados desde 

cada área de intervención, los cuales presentan el resultado de lo ejecutado a la 

fecha, además de las funciones desarrolladas por los auxiliares de enfermería y 

manipuladores de alimentos. 

Las actividades relacionadas, están acorde al modelo de atención diseñado, 

teniendo como marco de referencia las líneas de intervención descritas en la Ley 

1276 de 2009 y Resolución 055 de 2018, desarrolladas por el talento humano 

requerido para su ejecución. 

1. OBJETIVOS. 

1.1. Objetivo General  

 

Aunar esfuerzos técnicos, económicos, administrativos y humanos para 

proporcionar el servicio en modalidad de Centro Vida para la persona mayor en 

alto grado de vulnerabilidad, que promueva un modelo de atención e intervención 

integral y de protección favoreciendo la permanencia de esta población en el 

ámbito social - familiar y el mejoramiento de su calidad de vida, garantizando el 

servicio de atención integral a mínimo 338 adultos mayores en condición de 

vulnerabilidad, distribuidos de la siguiente manera: 260 cupos para personas 

mayores con recursos del Distrito, y 78 con aportes del asociado. 
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1.2. Objetivos Específicos 

 Promover la vinculación y participación de las personas mayores al Centro 
Vida Santiago de Cali en las comunas 1, 4, 6, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 
18, 21 y el corregimiento de La Buitrera. 

 

 Formalizar la constitución del Centro Vida Santiago de Cali 2023, 
mediante proceso de inscripción y validación de requisitos de las 
Personas Mayores. 

 

2. ESTADO ACTUAL DE LOS CENTROS VIDA 

 

CENTROS VIDA APORTE DEL DISTRITO 

 CV 1, COMUNA 11, UNIDAD RECREATIVA CIUDAD MODELO:  

Se inicia en el mes de junio el proceso de selección del lugar, teniendo en 

cuenta condiciones de infraestructura, accesibilidad y reconocimiento del 

sitio en la zona. Se gestiona con lideres comunales y religiosos del área, 

la convocatoria de las personas mayores, así mismo que vía telefónica se 

toma la base de datos del año anterior, invitándose uno a uno a participar 

del proyecto, requiriéndoseles la documentación necesaria (fotocopia de 

cédula del beneficiario y acudiente, puntaje del Sisbén máximo hasta C18 

y copia de un recibo de servicios públicos) y acercarse al sitio a asentar 

su inscripción. Posteriormente se realiza jornadas de inscripción con 

apoyo del talento humano, especialmente de la Auxiliar de Enfermería 

ubicada en el presente espacio, en las cuales se consigue inicialmente 

inscribirse 7 personas mayores, iniciándose con este número el centro 

vida, manteniendo las inscripciones abiertas para lograrse el objetivo (26 

beneficiados), paralelamente al desarrollo de las actividades en el centro. 

A la fecha se cuenta con una cobertura de 20 personas inscritas.  

 

 CV 2, COMUNA 13, CASETA COMUNAL LLERAS RESTREPO:  

Se inicia en el mes de junio el proceso de selección del lugar, teniendo en 

cuenta condiciones de infraestructura, accesibilidad y reconocimiento del 

sitio en la zona, por lo que el año anterior estuvo ubicado allí el centro 

vida. Se gestiona con lideres comunales del área la convocatoria de las 

personas mayores, así mismo que vía telefónica se toma la base de datos 

del año anterior, invitándose uno a uno a participar del proyecto, 

requiriéndoseles la documentación necesaria (fotocopia de cédula del 

beneficiario y acudiente, puntaje del Sisbén máximo hasta C18 y copia de 

un recibo de servicios públicos) y acercarse al sitio a asentar su 
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inscripción. Posteriormente se realiza jornadas de inscripción con apoyo 

del talento humano, especialmente del Auxiliar de Enfermería ubicado en 

el presente espacio, en las cuales se consigue formalizar la inscripción de 

17 personas mayores, iniciándose con este número, manteniendo las 

inscripciones abiertas para lograrse el objetivo (24 beneficiados), 

paralelamente al desarrollo de las actividades en el centro. A la fecha se 

cuenta con una cobertura de 17 personas inscritas.  

 

 CENTRO VIDA 6 COMUNA 1:  

Para dar apertura y ejecución al proyecto Centro Vida en la comuna 1, Barrio 

Terrón Colorado, se realizaron las siguientes estrategias: 

Difusión: se socializó la apertura del servicio de centro vida a los asistentes y 

funcionarios del programa del adulto mayor puesto de salud de Terrón Colorado 

ESE Ladera, en los puntos de pago del subsidio del adulto mayor, con los grupos 

de tercera edad que asisten al Centro Recreacional Tory Castro, con líderes 

comunales, y Mesa Distrital de Adulto Mayor, con el apoyo de la auxiliar de 

enfermería base y coordinadora de la zona. 

Inscripción: Se da inicio al proceso de inscripción de los potenciales beneficiarios 

del programa, realizando además del proceso de difusión el contacto inicial con 

las personas mayores vía telefónica a las personas que asistieron al servicio en 

años pasados, como el suministrado de listado por el programa de Personas 

mayores de la Secretaría de Bienestar Social.  

Alistamiento: Dentro de este proceso se desarrollaron varios encuentros 

presenciales y virtuales con el talento humano donde se dio a conocer sobre la 

normatividad acorde al funcionamiento del servicio de centro vida, el modelo de 

atención a seguir de este programa, la distribución por zonas de los centros vida 

y sus ubicaciones, cronograma, líneas de intervención y sus áreas de trabajo, 

orientación en el diseño de la propuesta de trabajo, planes de trabajo, planes de 

actividades, y el primer informe de avance técnico. 

Además, se socializó los requisitos de ingreso de los beneficiarios al programa, 

horario de prestación del servicio y presentación del talento humano, 

coordinadores zonales, coordinador general, y equipo de supervisión del 

convenio. 

Cobertura: Al 14 de junio se presentó un total de 17 personas mayores inscritos 

quienes cumplen con los requerimientos de ingreso, y con una asisten de forma 

constante al programa.  
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Desarrollo de actividades: Desde la apertura del servicio se han desarrollado las 

actividades acordes al cronograma establecido con una asistencia continúa, es 

una población activa y participativa que diariamente manifiesta el agrado por 

asistir a cada una de las actividades. 

 

Características del centro vida: El Centro Vida 6 se encuentra ubicado en Terrón 

colorado, en la caseta de la junta de acción comunal, es un lugar amplio, 

ventilado, iluminado, cuenta con las baterías sanitarias, salón de bodegaje, 

cocina, bien acondicionado que facilita el acceso e interacción de las personas 

mayores para desarrollar cada una de las actividades propuestas. El salón está 

ubicado en un segundo piso; con acceso a través de gradas, pero también con 

una adecuación de rampa que está ubicada en la zona posterior, la cual es usada 

para personas con movilidad reducida.  

 CENTRO VIDA 7 COMUNA 10:  

Para dar apertura y ejecución al proyecto Centro Vida en la comuna 1, Barrio 

Terrón Colorado, se realizaron las siguientes estrategias: 

Difusión: se socializó la apertura del servicio de centro vida a los asistentes y 

funcionarios del programa del adulto mayor puesto de salud ALFONSO YOUNG 

ESE CENTRO, en los puntos de pago del subsidio del adulto mayor, con los 

grupos de tercera edad que asisten al centro recreacional del Olímpico, en 

Mercamio, con líderes comunales, y Mesa Distrital de Adulto Mayor, con el apoyo 

de la auxiliar de enfermería base y coordinadora de la zona. 

Inscripción: Se da inicio al proceso de inscripción de los potenciales beneficiarios 

del programa, realizando además del proceso de difusión el contacto inicial con 

las personas mayores vía telefónica a las personas que asistieron al servicio en 

años pasados, como el suministrado de listado por el programa de Personas 

mayores de la Secretaría de Bienestar Social.  

Alistamiento: Dentro de este proceso se desarrollaron varios encuentros 

presenciales y virtuales con el talento humano donde se dio a conocer sobre la 

normatividad acorde al funcionamiento del servicio de centro vida, el modelo de 

atención a seguir de este programa, la distribución por zonas de los centros vida 

y sus ubicaciones, cronograma, líneas de intervención y sus áreas de trabajo, 

orientación en el diseño de la propuesta de trabajo, planes de trabajo, planes de 

actividades, y el primer informe de avance técnico. 

Además, se socializó los requisitos de ingreso de los beneficiarios al programa, 

horario de prestación del servicio y presentación del talento humano, 
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coordinadores zonales, coordinador general, y equipo de supervisión del 

convenio. 

Cobertura: Al 14 de junio se presentó un total de 17 personas mayores inscritos 

quienes cumplen con los requerimientos de ingreso, y con una asisten de forma 

constante al programa.  

Desarrollo de actividades: Desde la apertura del servicio se han desarrollado las 

actividades acordes al cronograma establecido, con una asistencia continúa, es 

una población activa y participativa que diariamente manifiesta el agrado por 

asistir a cada una de las actividades. 

Características del centro vida: El Centro Vida se encuentra ubicado en  el Centro 

Recreacional del Olímpico, contando con amplias zonas verdes, salón amplio 

ventilado e iluminado con las baterías sanitarias, agua potable, con la dotación 

de sillas y mesas para las actividades, zonas de recreación, zona verde, un 

ambiente que proporciona a las personas mayores una interacción con la 

naturaleza, caminatas, tomar el sol como, realizar tertuliaderos al aire libre, en 

su tiempo de descanso. Las personas mayores de esta comuna se desplazan de 

varios barrios aledaños, donde habitan personas con alto grado de vulnerabilidad 

que están disfrutando del beneficio del servicio. 

 

 CENTRO VIDA 8 COMUNA 18:  

Para dar apertura y ejecución al proyecto Centro Vida en la comuna 1, Barrio 

Terrón Colorado, se realizaron las siguientes estrategias: 

Difusión: se socializó la apertura del servicio de centro vida a los asistentes y 

funcionarios del  programa del adulto mayor puesto de salud de Melendez y de 

Lourdes de la  ESE Ladera, en los puntos de pago del subsidio del adulto mayor, 

con los grupos de tercera edad que asisten al Centro Recreacional de Nápoles, 

con líderes comunales, y Mesa Distrital de Adulto Mayor, con el apoyo de la 

auxiliar de enfermería base y coordinadora de la zona. 

Inscripción: Se da inicio al proceso de inscripción de los potenciales beneficiarios 

del programa, realizando además del proceso de difusión el contacto inicial con 

las personas mayores vía telefónica a las personas que asistieron al servicio en 

años pasados, como el suministrado de listado por el programa de Personas 

mayores de la Secretaría de Bienestar Social.  

Alistamiento: Dentro de este proceso se desarrollaron varios encuentros 

presenciales y virtuales con el talento humano donde se dio a conocer sobre la 

normatividad acorde al funcionamiento del servicio de centro vida, el modelo de 
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atención a seguir de este programa, la distribución por zonas de los centros vida 

y sus ubicaciones, cronograma, líneas de intervención y sus áreas de trabajo, 

orientación en el diseño de la propuesta de trabajo, planes de trabajo, planes de 

actividades, y el primer informe de avance técnico. 

 

Además, se socializó los requisitos de ingreso de los beneficiarios al programa, 

horario de prestación del servicio y presentación del talento humano, 

coordinadores zonales, coordinador general, y equipo de supervisión del 

convenio. 

Cobertura: Al 14 de junio se presentó un total de 25 personas mayores inscritos 

quienes cumplen con los requerimientos de ingreso, y con una asisten de forma 

constante al programa.  

Desarrollo de actividades: Desde la apertura del servicio se han desarrollado las 

actividades acordes al cronograma establecido con una asistencia continúa, es 

una población activa y participativa que diariamente manifiesta el agrado por 

asistir a cada una de las actividades. 

Características del centro vida: La infraestructura del Centro Vida 8, Comuna 18, 

cuenta con espacios amplios, ventilados e iluminados con las baterías sanitarias, 

agua potable, con la dotación de sillas y mesas para las actividades, zonas de 

recreación, zona verde, un ambiente que proporciona a las personas mayores 

una interacción con la naturaleza, caminatas, tomar el sol como, realizar 

tertuliaderos al aire libre, en su tiempo de descanso. Las personas mayores de 

esta comuna se desplazan de varios barrios aledaños, donde habitan personas 

con alto grado de vulnerabilidad que están disfrutando del beneficio del servicio. 

 

 CENTRO VIDA 9 CORREGIMIENTO DE LA BUITRERA:  

Para dar apertura y ejecución al proyecto Centro Vida en la comuna 1, Barrio 

Terrón Colorado, se realizaron las siguientes estrategias: 

Difusión: se socializó la apertura del servicio de centro vida  a los asistentes y 

funcionarios del  programa del adulto mayor puesto de salud de la Buitrera de la  

ESE Ladera, en los puntos de pago del subsidio del adulto mayor, con líderes 

comunales, y Mesa Distrital de Adulto Mayor, con el apoyo de la auxiliar de 

enfermería base y coordinadora de la zona. 

Inscripción: Se da inicio al proceso de inscripción de los potenciales beneficiarios 

del programa, realizando además del proceso de difusión el contacto inicial con 

las personas mayores vía telefónica a las personas que asistieron al servicio en 
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años pasados, como el suministrado de listado por el programa de Personas 

mayores de la Secretaría de Bienestar Social.  

Alistamiento: Dentro de este proceso se desarrollaron varios encuentros 

presenciales y virtuales con el talento humano donde se dio a conocer sobre la 

normatividad acorde al funcionamiento del servicio de centro vida, el modelo de 

atención a seguir de este programa, la distribución por zonas de los centros vida 

y sus ubicaciones, cronograma, líneas de intervención y sus áreas de trabajo, 

orientación en el diseño de la propuesta de trabajo, planes de trabajo, planes de 

actividades, y el primer informe de avance técnico. 

Además, se socializó los requisitos de ingreso de los beneficiarios al programa, 

horario de prestación del servicio y presentación del talento humano, 

coordinadores zonales, coordinador general, y equipo de supervisión del 

convenio. 

Cobertura: Al 14 de junio se presentó un total de 25 personas mayores inscritos 

quienes cumplen con los requerimientos de ingreso, y con una asisten de forma 

constante al programa.  

Desarrollo de actividades: Desde la apertura del servicio se han desarrollado las 

actividades acordes al cronograma establecido con una asistencia continúa, es 

una población activa y participativa que diariamente manifiesta el agrado por 

asistir a cada una de las actividades. 

Características del centro vida: La infraestructura del Centro Vida 9, 

Corregimiento de la Buitrera, La infraestructura del Centro Vida No. 17 

Corregimiento Buitrera, cuenta con espacios amplios, canchas, ambiente que 

proporciona a las personas mayores, la realización de actividades deportivas y 

físicas, tomar el sol como realizar tertuliaderos al aire libre, en su tiempo de 

descanso. Este espacio proporciona una buena temperatura para los adultos 

mayores durante la realización de sus actividades, y contacto con la naturaleza. 

Las personas mayores de esta comuna se desplazan de varios sectores del 

corregimiento, donde habitan personas con alto grado de vulnerabilidad que, a 

pesar de la dificultad geográfica de la zona por ser montaña, están disfrutando 

del beneficio del servicio. 

 

 CENTRO VIDA 10 COMUNA 4: 

Para dar apertura y ejecución al proyecto Centro Vida en la comuna 4, se 

realizaron estrategias de difusión requeridas y posterior proceso de inscripción 

en fechas previstas y compartidas con líderes comunales, centro de salud y 
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Mesa Distrital de Adulto Mayor, con el apoyo de la auxiliar de enfermería, 

profesionales y coordinadora de la zona. La población de personas mayores que 

había participado el año anterior estaba expectante a la nueva apertura, esto 

facilitó el proceso; sin embargo, hay algunos nuevos casos de beneficiarios y 

otros que este año ya no continuaron por diversas razones. 

El centro vida 10 está ubicado en el Parque recreacional el avión, un lugar 

amplio, tiene baterías sanitarias cercanas al lugar donde permanecen los adultos  

lo que facilita el acceso y movilidad, cuenta con zona verde, un quiosco donde 

se realizan la mayor parte de las actividades, es aireado y bien iluminado. Las 

personas mayores de esta comuna se desplazan de varios barrios aledaños 

sobre todo de la Isla, Berlín y el Popular, donde habitan personas con alto grado 

de vulnerabilidad que están disfrutando del beneficio del proyecto. Actualmente 

se cuenta con 18 personas mayores, con asistencia continúa. 

 CENTRO VIDA 11 COMUNA 6:  

Para dar apertura y ejecución al proyecto Centro Vida en la comuna 6, Barrio 

Calimio norte, se realizaron estrategias de difusión requeridas y posterior 

proceso de inscripción en fechas previstas y compartidas con líderes comunales, 

centro de salud y Mesa Distrital de Adulto Mayor, con el apoyo de la auxiliar de 

enfermería, profesionales y coordinadora de la zona.  

El centro vida cv11, Se encuentra ubicado en el polideportivo Calimio norte, 

cuenta con un quiosco amplio que facilita la ejecución de todo tipo de actividades, 

el lugar es bien ventilado, iluminado, cuenta con varias baterías sanitarias, tiene 

zona verde y canchas que son usados para diversificar el desarrollo de las 

sesiones deportivas y de recreación. En esta comuna el nivel de convocatoria 

fue exitoso desde el primer momento lo que favoreció la inscripción de adultos 

en su mayoría personas mayores que habían estado solicitando la continuidad 

del programa, es así como de 26 cupos se logró el total de inscritos. 

 CENTRO VIDA 12 COMUNA 8:  

Para dar apertura y ejecución al proyecto Centro Vida en la comuna 8, Barrio 

Villa Colombia, se realizaron estrategias de difusión requeridas y posterior 

proceso de inscripción en fechas previstas y compartidas con líderes comunales, 

centro de salud y Mesa Distrital de Adulto Mayor, con el apoyo de la auxiliar de 

enfermería, profesionales y coordinadora de la zona.  

El centro vida cv12, Se encuentra ubicado la caseta comunal Villa Colombia, un 

lugar seguro, techado, donde hay un salón amplio para realizar la mayor parte 
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de actividades, este, además es iluminado, ventilado y tiene baterías sanitarias 

para las personas mayores, también cuenta con zona verde, un quiosco amplio 

donde se pueden realizar actividades para diversificar espacios.  

En esta comuna el nivel de respuesta a la convocatoria no respondió a las 

expectativas, sin embargo, a medida que han transcurrido los días, el número de 

beneficiarios ha aumentado, logrando acercarse a la meta total de cupos. 

 CENTRO VIDA 13 COMUNA 12:  

Para dar apertura y ejecución al proyecto Centro Vida en la comuna 12, se 

realizaron estrategias de difusión requeridas y posterior proceso de inscripción 

en fechas previstas y compartidas con líderes comunales, centro de salud y 

Mesa Distrital de Adulto Mayor, con el apoyo de la auxiliar de enfermería, 

profesionales y coordinadora de la zona.  

El centro vida cv13, se encuentra ubicado en la unidad recreativa las tortugas, 

del barrio la nueva floresta, cuenta con un salón techado donde se pueden 

realizar parte de las actividades, el mismo es ventilado y tiene buena iluminación 

natural, además tiene un quiosco y canchas que facilitan la ejecución de todo 

tipo de actividades, en especial las de tipo físico, deportivo y de recreación. Las 

baterías sanitarias están ubicadas en cercanía al salón lo que facilita el 

desplazamiento de los adultos. En esta comuna el nivel de convocatoria fue 

bueno, lográndose inicialmente un número elevado de inscripciones, es una 

población que requiere del servicio pues hay muchos adultos en avanzada edad 

con redes de apoyo no consolidadas. 

 

CENTROS VIDA APORTE DEL ASOCIADO 

 

 CV 3, COMUNA 14, POLIDEPORTIVO LAS ORQUÍDEAS:  

Se inicia en el mes de junio el proceso de selección del lugar, teniendo en 

cuenta condiciones de infraestructura, accesibilidad y reconocimiento del 

sitio en la zona, por lo que el año anterior estuvo ubicado allí el centro 

vida. Se gestiona con lideres comunales del área la convocatoria de las 

personas mayores, así mismo que vía telefónica se toma la base de datos 

del año anterior, invitándose uno a uno a participar del proyecto, 

requiriéndoseles la documentación necesaria (fotocopia de cédula del 

beneficiario y acudiente, puntaje del Sisbén máximo hasta C18 y copia de 

un recibo de servicios públicos) y acercarse al sitio a asentar su 

inscripción. Posteriormente se realiza jornadas de inscripción con apoyo 

del talento humano, especialmente de la Auxiliar de Enfermería ubicada 
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en el presente espacio; en las cuales se logra la inscripción de 21 

personas mayores, iniciándose con este número el centro vida, 

manteniendo las inscripciones abiertas, paralelamente al desarrollo de las 

actividades. Lográndose durante la primera semana de servicio llenar el 

cupo (26 personas) y quedar personas en lista de espera, lo que conlleva 

a la gestión de ampliación de cupos, aprobándose un cupo máximo de 30 

personas mayores, lo que a la fecha ha permitido contar con una 

cobertura de 28 beneficiados. 

 

 CV 4, COMUNA 15, UNIDAD RECREATIVA EL VALLADO:  

Se inicia en el mes de junio el proceso de selección del lugar, teniendo en 

cuenta condiciones de infraestructura, accesibilidad y reconocimiento del 

sitio en la zona, por lo que el año anterior estuvo ubicado allí el centro 

vida. Se gestiona con lideres comunales del área la convocatoria de las 

personas mayores, así mismo que vía telefónica se toma la base de datos 

del año anterior, invitándose uno a uno a participar del proyecto, 

requiriéndoseles la documentación necesaria (fotocopia de cédula del 

beneficiario y acudiente, puntaje del Sisbén máximo hasta C18 y copia de 

un recibo de servicios públicos) y acercarse al sitio a asentar su 

inscripción. Posteriormente se realiza jornadas de inscripción con apoyo 

del talento humano, especialmente de la Auxiliar de Enfermería ubicada 

en el presente espacio; en las cuales se logra la inscripción de 26 

personas mayores, iniciándose con este número el centro vida, 

manteniendo las inscripciones abiertas, paralelamente al desarrollo de las 

actividades, puesto que hay personas interesadas en beneficiarse, lo que 

conlleva a la gestión de ampliación de cupos, aprobándose un cupo 

máximo de 28 personas mayores. A la fecha se cuenta con una cobertura 

de 26 personas inscritas y participantes.  

 

 CV 5, COMUNA 21, CASETA COMUNAL POTRERO GRANDE:  

Se inicia en el mes de junio el proceso de selección del lugar, teniendo en 

cuenta condiciones de infraestructura, accesibilidad y reconocimiento del 

sitio en la zona, por lo que el año anterior estuvo ubicado allí el centro 

vida. Se gestiona con lideres comunales del área la convocatoria de las 

personas mayores, así mismo que vía telefónica se toma la base de datos 

del año anterior, invitándose uno a uno a participar del proyecto, 

requiriéndoseles la documentación necesaria (fotocopia de cédula del 

beneficiario y acudiente, puntaje del Sisbén máximo hasta C18 y copia de 

un recibo de servicios públicos) y acercarse al sitio a asentar su 

inscripción. Posteriormente se realiza jornadas de inscripción con apoyo 

del talento humano, especialmente de la Auxiliar de Enfermería ubicada 

en el presente espacio; en las cuales se logra la inscripción de 25 
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personas mayores, iniciándose con este número el centro vida, 

manteniendo las inscripciones abiertas, paralelamente al desarrollo de las 

actividades, puesto que hay personas interesadas en beneficiarse, lo que 

conlleva a la gestión de ampliación de cupos, aprobándose un cupo 

máximo de 30 personas mayores. A la fecha se cuenta con una cobertura 

de 26 personas inscritas y participantes.  

 

3.  COBERTURA. 

3.1. Asistencia mensual en el Centro Vida 

 

CENTROS VIDA APORTE DEL DISTRITO 

Tabla 1 Asistencia semanal en el centro vida cv1 comuna 11 

Fuente: Coordinación zonal 1 

 

Gráfica 1 Asistencia semana centro vida cv1 
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SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 6 6 0 0 7 6 

SEM 2 14 14 0 7 10 20 14 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
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 Tabla 2 Asistencia semanal en el centro vida cv2 comuna 13 

Fuente: Coordinación zonal 1 

 

Gráfica 2 Asistencia semana centro vida cv2 

 

Tabla 3 Asistencia semanal en el centro vida  cv6 comuna 1  

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 15 15 15 17 17 16 

SEM 2 17 17 17 17 17 17 17 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal 2 
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SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 17 0 0 14 17 14 

SEM 2 17 15 17 14 15 17 19 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
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Gráfica 3 Asistencia semana centro vida cv6 

 

Tabla 4 Asistencia semanal en el centro vida  cv7 comuna 10 

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 15 16 16 17 17 16 

SEM 2 17 17 17 17 17 17 17 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal  

 

Gráfica 4 Asistencia semana centro vida cv7 
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Tabla 5 Asistencia semanal en el centro vida  cv8 comuna 18 

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 21 21 21 21 21 21 

SEM 2 25 25 25 25 25 25 25 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal 2 

 

Gráfica 5 Asistencia semana centro vida cv8 

 

Tabla 6 Asistencia semanal en el centro vida  cv9 corregimiento de la 
Buitrera 

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 15 15 15 17 17 16 

SEM 2 20 20 20 20 22 22 21 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal 2 
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Gráfica 6 Asistencia semana centro vida cv9 

 

Tabla 7 Asistencia semanal en el centro vida cv10 comuna 2  

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 15 15 15 16 18 15 

SEM 2 17 17 18 18 18 18 17 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal 3 

 

 

Gráfica 7 Asistencia semana centro vida cv10 
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Tabla 8 Asistencia semanal en el centro vida cv11 comuna 6 

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 22 24 22 21 26 23 

SEM 2 23 20 22 22 24 26 22 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal 3 

 

 

Gráfica 8 Asistencia semanal centro vida cv11 

 

Tabla 9 Asistencia semanal en el centro vida cv12 comuna 8 

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 12 12 12 12 12 12 

SEM 2 18 21 22 22 22 22 21 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal 3 
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Gráfica 9 Asistencia semanal centro vida cv12 

 

Tabla 10 Asistencia semanal en el centro vida cv13 comuna 12 

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 16 16 16 16 25 16 

SEM 2 19 19 18 18 18 25 18 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal 3 

 

 

Gráfica 10 Asistencia semanal centro vida cv13 
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CENTROS VIDA APORTE DEL ASOCIADO 

Tabla 11 Asistencia semanal en el centro vida cv3 comuna 14 

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 18 0 0 0 21 18 

SEM 2 0 23 24 25 26 26 25 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal 1 

 

Gráfica 11 Asistencia semana centro vida cv3 

Tabla 12 Asistencia semanal en el centro vida cv4 comuna 15 

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 26 26 26 26 26 26 

SEM 2 25 25 25 25 25 25 25 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal 1 
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Gráfica 12 Asistencia semana centro vida cv4 

Tabla 13 Asistencia semanal en el centro vida  cv5 comuna 21 

SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 
META 

DIARIA 
CUMPLIMIENTO 

SEMANAL 

SEM 1 Festivo 12 19 20 22 25 20 

SEM 2 25 26 24 25 24 26 25 

SEM 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

SEM 4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

Fuente: Coordinación zonal 1 

 

 

Gráfica 13 Asistencia semana centro vida cv5 
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3.2 Análisis Cumplimiento mensual (gráficas anteriores 1,2,3, 4 y 5) 

CENTROS VIDA APORTE DISTRITO 

Gráfica 1 CV 1: Se observa una asistencia en aumento, en proceso de inscripción 

paralelo al desarrollo de actividades, con unos días del servicio en cero la 

primera semana, por cuestiones de acondicionamiento logístico del sitio, así 

mismo se genera una pausa en el servicio a mitad de la segunda semana, para 

realizar jornada intensiva de convocatoria e inscripción, resultando atención al 

llamado y aumento en la cobertura y participación de las personas mayores. 

 

Gráfica 2 CV 2: Se observa una asistencia en aumento con respecto al número 

de inscritos, con unos días en cero, debido al necesario acondicionamiento 

logístico del sitio, en aras de brindar un excelente servicio. 

 

Gráfica 3 CV 6: Se observa una asistencia permanente, teniendo en cuenta el 

número de personas mayores inscritos por semana, lo que refleja la motivación 

de las personas mayores en la participación del servicio de centro vida de la 

Alcaldía de Santiago de Cali. 

 

Gráfica 4 CV 7: Teniendo en cuenta el número de personas mayores inscritos, 

se observa una asistencia permanente, evidenciando un gran interés de los 

beneficiarios en la participación del servicio de centro vida de la Alcaldía de 

Santiago de Cali. 

 

Gráfica 5 CV 8: Se observa un cumplimiento permanente en la asistencia de los 

beneficiarios, teniendo en cuenta el número de personas mayores inscritos por 

semana, lo que refleja la motivación de las personas mayores en la participación 

del servicio de centro vida de la Alcaldía de Santiago de Cali. 
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Gráfica 6 CV 9: A pesar de la ubicación geográfica de esta sede en la zona rural, 

se observa una asistencia permanente, teniendo en cuenta el número de 

personas mayores inscritos por semana, lo que refleja la motivación de las 

personas mayores en la participación del servicio de centro vida de la Alcaldía 

de Santiago de Cali. 

 

Gráfica 7 CV10: Se observa una asistencia permanente teniendo en cuenta el 

número de personas mayores inscritas por semana, esto da cuenta del interés y 

motivación por hacer parte del proyecto, además de la necesidad de beneficiarse 

con todas las líneas de intervención. 

 

Gráfica 8 CV11: la gráfica muestra una regularidad en la asistencia de las dos 

primeras semanas y una relación efectiva entre número de inscritos y número de 

asistentes. Los adultos de este centro vida están motivados y aquí aún hay 

personas que preguntan por la inscripción requiriendo del aumento de cupos. 

 

Gráfica 9 CV12: Se observa un incremento efectivo de la población beneficiaria 

entre la semana una y dos pasando del cumplimiento de la meta del 46% al 84% 

y siendo igual el número de asistentes al número de inscritos de semana 1 y 2, 

acercándose cada vez más a la meta total de cobertura de 26 cupos. 

 

Gráfica 10 CV13: en la gráfica para esta comuna se observa una asistencia 

regular con tendencia creciente, sin embargo, la asistencia está por debajo del 

total de personas inscritas por semana, factor que se ha trabajado a través de 

llamadas a fin de determinar personas que tendrán continuidad o para apertura 

de cupos a nuevos adultos que deseen y necesiten beneficiarse de las líneas de 

intervención que establece el proyecto. 

 

 

CENTROS VIDA APORTE ASOCIADO 

Gráfica 11 CV 3: Se observa una asistencia en aumento con respecto al número 

de inscritos, con unos días en cero, debido al necesario acondicionamiento 

logístico del sitio, en aras de brindar un excelente servicio. 

 

Gráfica 12 CV 4: Se observa una asistencia total y con regularidad respecto al 

número de inscritos, percibiéndose aceptación, motivación, necesidad y 

pertinencia del servicio centro vida en la zona. 
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Gráfica 13 CV 5: Se observa una asistencia regular y en aumento, con respecto 

al número de inscritos, percibiéndose aceptación, motivación, necesidad y 

pertinencia del servicio centro vida en la zona. 

  

 

3.3. Participación por línea de intervención  

Actividades desarrolladas 

Este punto tiene que ver con las actividades realizadas en cada línea de 

intervención, va de la mano con los informes que entrega cada profesional. 

LINEA AREA OBJETIVOS RESULTADOS 

NUTRICION NUTRICIÓN  

● Identificar el estado 
nutricional inicial de las 
personas mayores de 
los centros vida de la 
ciudad de Cali, 
mediante las medidas 
antropométricas. 
●   Reconocer las 
personas mayores de 
los centros vida de la 
ciudad de Cali con 
riesgo nutricional 
mediante tamizaje 
(MNA). 

Se realiza en este periodo del 
informe  el proceso de 
valoración del estado nutricional  
con el fin de obtener un 
panorama inicial de 73 adultos 
ubicados en las comunas 4, 10, 
11, 13, 14, 15, 18, 21 y Buitrera 
de la ciudad de Cali, en las 
valoraciones se realizaron 
medidas antropométricas tales 
como: peso y talla para calcular 
el Índice de Masa Corporal 
(IMC) y circunferencia de 
pantorrilla (CP); además del 
tamizaje para adulto mayor 
(Mini Nutritional Assessment - 
MNA) y los conceptos 
nutricionales al respecto. 
 

ATENCION PSICOSOCIAL PSICOLOGIA  

●  Identificar en 
términos de salud 
mental, emocional y 
capital cognitivo, el 
estado inicial y 
posterior de la 
población objeto del 
proyecto. 
●  Diseñar y ejecutar 
las actividades de 
soporte y refuerzo 
cognitivo que se 
ajusten a las 
necesidades 
encontradas en la 
población objeto del 
proyecto. 

-Selección del profesional. 
-Reconocimiento del proyecto 
mediante inducción al talento 
humano. 
-Presentación de la propuesta 
de intervención, plan de trabajo 
y plan de actividades. 
-Reconocimiento de los centros 
vida de las zonas y 
presentación personal y de los 
objetivos del área a las 
personas mayores. 
-Desarrollo de talleres 
planteados para la semana uno 
y dos de julio, en los 
respectivos centros vida. 
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●  Desarrollar talleres 
grupales de 
intervención 
psicoemocional, para 
promover el bienestar y 
el mejoramiento de la 
calidad de vida de la 
población usuaria. 

-Capacitación sobre aplicación 
de escala Yesavage. 

TRABAJO SOCIAL  

 ●  Realizar Visita 
Domiciliaria con el fin 
de verificar situación de 
vulnerabilidad y 
criterios para ingreso, 
remitiendo los casos 
excepcionales ante la 
entidad competente. 
●  Reconocer las 
condiciones familiares, 
de vulnerabilidad, 
aislamiento y carencia 
de soporte social, a 
través de valoraciones 
iniciales y finales, que a 
su vez den 
cumplimiento a los 
factores de calidad. 
●  Promover la 
constitución de redes 
para el apoyo 
permanente de las 
Personas Mayores. 

-Reconocimiento del proyecto 
mediante inducción al talento 
humano. 
-Presentación de la propuesta 
de intervención, plan de trabajo 
y plan de actividades. 
-Reconocimiento de los centros 
vida de las zonas y 
presentación personal y de los 
objetivos del área a las 
personas mayores. 
-Desarrollo de talleres 
planteados para la semana uno 
y dos de julio, en los 
respectivos centros vida. 
-Capacitación sobre aplicación 
de escala Apgar familiar. 

GERONTOLOGIA 

 ●   Realizar atención 
gerontológica para el 
tratamiento de 
patologías de las 
personas mayores. 
●  Promoción de la 
constitución de redes 
de apoyo permanente 
de los beneficiarios y 
constitución de redes 
de apoyo. 

-Reconocimiento del proyecto 
mediante inducción al talento 
humano. 
-Presentación de la propuesta 
de intervención, plan de trabajo 
y plan de actividades. 
-Reconocimiento de los centros 
vida de las zonas y 
presentación personal y de los 
objetivos del área a las 
personas mayores. 
-Desarrollo de talleres 
planteados para la semana uno 
y dos de julio, en los 
respectivos centros vida. 
-Capacitación sobre aplicación 
de escala geriátrica de 
Filadelphia. 

ATENCION PRIMARIA EN 
SALUD 

MEDICA  

  Establecer la 

condición de salud 

de las personas 

mayores, a fin de 

El profesional en Medicina 
inició su proceso de vinculación 
la segunda semana de julio, 
posteriormente se realizó 
inducción y familiarización de 
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identificar las 

enfermedades 

crónicas no 

trasmisibles para 

realizar 

seguimiento y 

adherencia 

farmacológica. 

 Diagnosticar 

oportunamente 

patologías infecto 

contagiosas, 

mentales, físicas o 

emocionales de 

interés en salud 

pública, que 

pongan en riesgo la 

salud de los 

usuarios. 

 Realizar un informe 

detallado del 

estado de salud de 

los adultos 

mayores en 

condiciones de 

vulnerabilidad para 

clasificación de 

enfermedades y 

disminución de 

factores de riesgo 

modificables. 

 

objetivos y modelo del 
proyecto, para realizar la 
propuesta de intervención y 
posterior diseño de formatos de 
historia clínica, certificado 
médico y condición médica 
para ser usados en cada una 
de las comunas, siendo así el 
profesional de medicina inició 
valoraciones en la zona 3 
centro vida 10 de la comuna 4 , 
logrando atender a todas las 
personas mayores que 
quedaron con su certificado 
médico y de condición de 
salud. 

AUX ENFERMERIA  

•        Garantizar la 
ejecución del modelo 
centro vida Cali 2023. 
• Llevar los 
formatos establecidos 
en el área para aportar 
lo correspondiente, al   
cumplimiento de la 
línea de intervención en 
cada centro vida. 
• Realizar 
reportes acordes a las 
tareas a ejecutar en el 
centro vida. 

-Reconocimiento del proyecto 
mediante inducción al talento 
humano. 
-Presentación de la propuesta 
de intervención. 
-Reconocimiento del centro 
vida asignado. 
-Convocatoria e inscripción de 
personas mayores. 
-Presentación personal y de los 
objetivos del área a las 
personas mayores en su 
respectivo centro. 
-Acompañamiento al grupo de 
personas mayores. 
-Atención individualizada: toma 
de registro de asistencia, 
signos vitales e ingesta de 
medicamentos si es necesario.  
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FISIOTERAPIA  

 • Fomentar la 
funcionalidad e 
independencia de las 
actividades diarias en 
la población de 
personas mayores 
• Fomento 
mediante temas 
educativos la 
importancia de un 
envejecimiento activo y 
saludable. 
• Promoción y 
prevención de riesgos 
de enfermedades 
cardiovasculares y/o 
osteomusculares. 
• Estimular las 
funciones cognitivas 
superiores para un 
mejor desenvolvimiento 
dentro de un contexto 
social, familiar y 
personal. 
• Promover un 
oportuno bienestar 
físico, social y mental. 
• Diseñar y 
ejecutar actividades 
que promuevan en la 
persona mayor un 
enviciamiento activo y 
saludable. 

-Reconocimiento del proyecto 
mediante inducción al talento 
humano. 
-Presentación de la propuesta 
de intervención, plan de trabajo 
y plan de actividades. 
-Reconocimiento de los centros 
vida de las zonas y 
presentación personal y de los 
objetivos del área a las 
personas mayores. 
-Desarrollo de talleres 
planteados para la semana uno 
y dos de julio, en los 
respectivos centros vida. 
-Capacitación sobre aplicación 
de escala de Tinetti. 

 TIC 

• Realizar la 

capacitación en el uso 

de Internet y medios 

tecnológicos de 

comunicación para 

todos lo beneficiarios 

de los centros vida. 

 

No se obtuvo resultados en 
este primer corte. 

OCUPACION 
PRODUCTIVA DEL 

TIEMPO LIBRE. 
DEPORTIVAS Y 
RECREATIVAS 

PRODUCTIVA 

 • Fomentar la 
creatividad y 
emprendimiento en las 
personas mayores 
• Reconocer 
habilidades de 
emprendimiento y/o 
unidades productivas 
en las personas 
mayores 

-Reconocimiento del proyecto 
mediante inducción al talento 
humano. 
-Presentación de la propuesta 
de intervención, plan de trabajo 
y plan de actividades. 
-Reconocimiento de los centros 
vida de las zonas y 
presentación personal y de los 
objetivos del área a las 
personas mayores. 
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• Generar una 
idea de negocio acorde 
a las habilidades de las 
personas mayores 

-Desarrollo de talleres 
planteados para la semana uno 
y dos de julio, en los 
respectivos centros vida. 
 

PROFS.  EN 
RECREACION  

 • Generar 
autonomía funcional de 
las personas mayores 
de los centros vida de 
la ciudad de Santiago 
de Cali. 
• Fortalecer las 
capacidades físicas 
condicionales en las 
personas mayores de 
los centros vida Cali. 
• Mejorar la 
autoestima y actitudes 
interpersonales entre 
las personas mayores 
de los centros vida Cali. 

-Reconocimiento del proyecto 
mediante inducción al talento 
humano. 
-Presentación de la propuesta 
de intervención, plan de trabajo 
y plan de actividades. 
-Reconocimiento de los centros 
vida de las zonas y 
presentación personal y de los 
objetivos del área a las 
personas mayores. 
-Desarrollo de talleres 
planteados para la semana uno 
y dos de julio, en los 
respectivos centros vida. 

 

DEPORTE 

 • Promover por 
medio de la actividad 
física una autonomía 
funcional de las 
personas mayores de 
los centros vida de la 
ciudad de Santiago de 
Cali. 
• Mejorar por 
medio de actividades 
asistidas, las 
capacidades físicas 
condicionales en las 
personas mayores de 
los centros vida Cali. 
• Contribuir a la 
mejora emocional   y 
actitudes 
interpersonales entre 
las personas mayores 
de los centros vida Cali 
por medio de la 
actividad física. 

-Reconocimiento del proyecto 
mediante inducción al talento 
humano. 
-Presentación de la propuesta 
de intervención, plan de trabajo 
y plan de actividades. 
-Reconocimiento de los centros 
vida de las zonas y 
presentación personal y de los 
objetivos del área a las 
personas mayores. 
-Desarrollo de talleres 
planteados para la semana uno 
y dos de julio, en los 
respectivos centros vida. 

 

ENCUENTROS 
INTERGENERACIONALES 

ENCUENTROS 
INTERG.  

Promover el trato digno 
y la promoción de una 
imagen positiva del 
adulto mayor, por 
medio de la estrategia 
de encuentros 
intergeneracionales. 

No se obtuvo resultados en 
este primer corte. 

REDES DE APOYO 
REDES DE 
APOYO  

Desarrollar alianzas 
con redes de apoyo 
institucionales, 

En este primer corte se está 
haciendo el estudio de las 
ofertas de servicio para 
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favoreciendo la 
atención hacia el adulto 
mayor, y su inclusión 
en la oferta de 
servicios. 

programarlas en el siguiente 
período de este informe. 
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Tabla Número de participantes por actividades según línea de intervención. PERIODO: 4 AL 14 DE JULIO DEL 2023. 

CENTROS VIDA APORTE DEL DISTRITO 

Nº 
LÍNEA 

DE 
INTER 

ACTIVIDAD 
No. de participantes x actividad 

Meta participación 

Cv1 Cv2 Cv6 Cv7 Cv8 Cv9 Cv10 Cv11 Cv12 Cv13 Cv1 Cv2 Cv6 Cv7 Cv8 Cv9 Cv10 Cv11 Cv12 Cv13 

1 Nutricionista 8   10  0  9  13 8  7  0 0 0 20  17  17   17  25  22  18 26  22   25 

2 

Psicología  14 16  17   17  25  22 15 22 22 18 20  17  17   17  25  22 18 26 22  25 

Trabajo Social  10 14  17   17  25  22 17 22  22  18 20  17  17   17  25  22 18  26  22  25 

Gerontología 10  17  17   17  25  22 18   24  22  19 20  17  17   17  25  22 18  26  22  25 

3 
redes de apoyo 
(coordinación) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 

Medicina  0 0  0 0 0 0 18  0 0 0 20  17  17   17  25  22 18 26 22 25 

Aux Enfermería  20 17  17   17  25  22 18  26 22 25 20  17  17   17  25  22 18  26 22 25 

Fisioterapeuta  14 16  17   17  25  22 18   21  22  18 20  17  17   17  25  22 18  26  22  25 

5 
Productiva  9  15  17   17  25  22 18 22  22  18 20  17  17   17  25  22 18  26  22  25 

Tic  0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  0 0 0  0  0  0 0  0 

6 
Recreación 6  15  17   17  25  22 18   26  22  25 20  17  17   17  25  22 18  26  22  25 

Deporte 9  15  17   17  25  22 18   26  22 18 20  17  17   17  25  22 18  26  22  25 

7 
Encuentros 
intergeneracionales 

 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 
0 0 

0 0 0 0 
0 0 

0 0 

Fuente: Coordinación zonal #1, 2, 3
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CENTROS VIDA APORTE DEL ASOCIADO 

Nº 
LÍNEA 

DE 
INTER 

ACTIVIDAD 

No, de 
participantes x 

actividad 
Meta participación 

Cv3 Cv4 Cv5 Cv3 Cv4 Cv5 

1 Nutricionista  7 10  10   26 25 26  

2 

Psicología 24  25 23   26 25 26  

Trabajo Social 26  25  25   26 25 26  

Gerontología 25  25  25   26 25 26  

3 
redes de apoyo 
(coordinación) 

 0 0  0  0 0 0  

4 

Medicina 0  0   0  0 0 0  

Aux Enfermería  26 25 26   26 25 26  

Fisioterapeuta 24  25  22   26 25 26  

5 
Productiva   22 25  21   26 25 26  

Tic 0  0   0  0 0 0  

6 
Recreación 23  24  21   26 25 26  

Deporte  23 25  22   26 25 26  

7 
Encuentros 
intergeneracionales 

 0 0  0   0 0 0  

Fuente: Coordinación zonal # 1 

 

4. SEGUIMIENTO INDICADORES 

A continuación se realiza el seguimiento a indicadores según cada centro y 

sujeto a reporte de cada uno de los profesionales que integran las diferentes 

líneas de intervención e informe técnico profesional suministrado para el 

presente  informe  zonal. 

PERIODO: 4 AL 14 DE JULIO DEL 2023. 
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CENTROS VIDA APORTE DEL DISTRITO 

No. Indicador CV1 CV2 CV6 CV7 CV8 CV9 CV10 CV11 CV12 CV13 

1 
Número de centros 
vida activos y 
operando. 

1 1  1  1  1  1  1  1  1  1 

2 
 Numero de informes 
entregados. 

1 1  1  1  1  1  1  1  1  1 

3 
 Número de adultos 
mayores 
beneficiados.  

20 17  17  17  25  22  18 26 22 25 

4 

 Número de 
personas atendidas 
con minuta 
alimentaria.  

20 20  17  17  25  22  22 26 25 23 

5 

Número de personas 
atendidas en 
actividades 
psicosociales  

10 16  17  17  25  22  18 26 22 18 

6 

Número de personas 
atendidas en 
actividades 
cognitivas y 
productivas. 

9 15  17  17  25  22  18  26 22 18 

7 

 Número de 
personas atendidas 
actividades físicas y 
de interacción social. 

9 15  17  17  25  22  18  26  22 18 
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8 

 Número de 
personas atendidas 
actividades 
recreación y cultura 

6 15  17  17  25  22  18  26  22 18 

9 
 Número de 
personas atendidas 
en salud.  

14 17  17  17  25  22  18  26  22 18 

10 

 Número de 
personas atendidas 
en las salidas 
socioculturales  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 

Número de personas 
atendidas en los 
encuentros 
intergeneracionales.  

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Tabla Seguimiento a indicadores- Fuente: coordinación zonal 1, 2, 3 
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Se aclara que el punto 4 del anterior cuadro, número de personas atendidas con 

minuta alimentaria, se saca promediando la cantidad de raciones pedidas con 

respecto al número de inscritos por centro vida. Teniendo en cuenta que se tenía 

convocatoria para inscripción paralelo al desarrollo de actividades, el primer día 

de servicio se solicitó 26 raciones (4 de julio), los posteriores días los pedidos 

oscilan entre 17 a 26; aclarándose que, si había inasistencia, la alimentación 

restante se entregaba a las personas mayores que llegaban a inscribirse y a los 

asistentes al centro que más lo necesitaban, como refuerzo nutricional dada las 

condiciones de vulnerabilidad. 

CENTROS VIDA APORTE DEL ASOCIADO 

No. Indicador CV3 CV4 CV5 

1 
Número de centros 
vida activos y 
operando. 

1 1 1 

2 
 Numero de informes 
entregados. 

1 1 1 

3 
 Número de adultos 
mayores 
beneficiados.  

26 25 26 

4 

 Número de 
personas atendidas 
con minuta 
alimentaria.  

26 26 26 

5 

Número de personas 
atendidas en 
actividades 
psicosociales  

25 25 25 

6 

Número de personas 
atendidas en 
actividades 
cognitivas y 
productivas. 

22 25 21 

7 

 Número de 
personas atendidas 
actividades físicas y 
de interacción social. 

23 25 22 

8 

 Número de 
personas atendidas 
actividades 
recreación y cultura 

23 24 21 

9 
 Número de 
personas atendidas 
en salud.  

26 25 26 

10 

 Número de 
personas atendidas 
en las salidas 
socioculturales  

0 0 0 
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11 

Número de personas 
atendidas en los 
encuentros 
intergeneracionales.  

0 0 0 

Tabla 2 Seguimiento a indicadores- Fuente: coordinación zonal 1 

 

Se aclara que el punto 4 del anterior cuadro, número de personas atendidas con 

minuta alimentaria, se saca promediando la cantidad de raciones pedidas con 

respecto al número de inscritos por centro vida. Teniendo en cuenta que se tenía 

convocatoria para inscripción paralelo al desarrollo de actividades se solicita un 

promedio de 26 raciones diarias. En las ocasiones donde se daba inasistencia, 

la alimentación restante se entregaba a las personas mayores que llegaban a 

inscribirse y a los asistentes al centro que más lo necesitaban, como refuerzo 

nutricional dada las condiciones de vulnerabilidad. 

 

5. NOVEDADES 

ZONA 1 

Durante el periodo comprendido entre junio y 14 días de julio en la zona 1, se 

presentaron algunas novedades relacionadas con: 

1. Posteriormente a la apertura de los centros, el centro vida 1 estuvo sin servicio 

los días 6 y 7 de julio, debido a adecuaciones logísticas del lugar; así mimos el 

día 12 de julio, por motivos de realización de jornada de inscripción, ya que el 

número de inscritos era muy bajo. 

2. Posteriormente a la apertura de los centros, el centro vida 2 estuvo sin servicio 

los días 5 y 6 de julio, debido a adecuaciones logísticas del lugar. 

3. Posteriormente a la apertura de los centros, el centro vida 3 estuvo sin servicio 

los días 5, 6, 7 y 10 de julio, debido a adecuaciones logísticas del lugar. 

4. Se reporta desde el área de Deporte:  

 En el CV4 se encuentran tres adultos con operaciones de columna, los 

cuales no realizan ejercicios bruscos, sino unos ejercicios especiales para 

su condición. 
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 En el CV5 se encuentran dos adultos con movilidad reducida y uno de ellos 

con problemas cognitivos, ellos realizan actividades físicas específicas 

para su condición. 

5. Se reporta desde el área de recreación y cultura: 

 En el centro vida 5 del sector de potrero grande se evidencia una mejora 

en los participantes pues cada vez se involucran más a las actividades 

permitiendo desarrollar mejor su corporalidad como es el caso de la 

señora Esneda Arce, quien asiste a pesar de estar operada de la cadera 

y cada ejercicio lo realiza desde su silla sin maltratar su cuerpo, si no por 

el contrario evidenciando lo trabajado en la clase con el cuidado de su 

cuerpo.  

6. Se reporta desde el área de trabajo social: 

 Se realiza visita domiciliaria al señor Mauro Norberto Patiño Ordoñez 

persona mayor de 79 años, inscrito en el centro vida 2 comuna 13, quien 

refiere presunto abandono por parte de sus hijos, no cuenta con red de 

apoyo ni ingresos económicos, además, manifiesta intencionalidad de 

institucionalización en servicio de larga estancia, es por lo anterior que se 

direcciona el caso a la secretaría de bienestar, oficina de atención al 

adulto mayor para tramites que correspondan. 

 

ZONA 2 

 Durante el periodo comprendido entre junio y 14 días de julio en la zona 2, se 

presentaron algunas novedades relacionadas con: 

Materiales: Se desarrolla una coordinación logística para la primera entrega de 

materiales a cada uno de los centros vida. 

Gestión alimentos: Capacitación a las manipuladoras de alimentos por parte 

del operador, en cuanto a rutas de entrega de alimentos, inocuidad de alimentos, 

manejo del menaje y distribución de porciones de alimentos por persona. 

Verificación de ingreso: Por medio de la intervención del profesional en Trabajo 

social, se realizaron la siguientes verificaciones de ingreso:  

Centro vida 6 comuna 1: Un caso de adulta mayor quien es habitante de calle, 

en años anteriores por medio del programa Personas Mayores de la Secretaria 

de Bienestar Social se le dio protección por medio de ingreso al Hospital 
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Geriátrico San Miguel, quien rehusó esta posibilidad de protección, por tanto se 

da ingreso al servicio de centro vida, dado lo estipulado en la ley 1276 de 2009 

en el parágrafo del articulo 6. 

Centro vida 7 comuna 10: Se realiza dos intervenciones para verificación de 

ingreso, quienes están ya inscritos. 

Centro vida 8 comuna 18: Es importante comentar que se ha tenido solicitud de 

cupos de adulto mayores con compromiso mental y con Alzheimer avanzado, 

situación que no permite su ingreso por su compromiso mental. 

Centro vida 9 corregimiento de la Buitrera: Se encuentra inscrito un beneficiario 

con  principios de deterioro cognitivo, considerando que las actividades que se 

desarrollan a diario es un estimulo a nivel cerebral y fomento de bienestar. 

Los beneficiarios del servicio manifiestan estar muy agradecidos por la apertura 

del servicio, como de las actividades desarrolladas por las diferentes lineas de 

intervención. 

ZONA 3 

Durante el periodo comprendido entre junio y 14 días de julio en la zona 3, se 

presentaron algunas novedades relacionadas con: 

1. Existen casos de Personas mayores inscritos que pertenecen al régimen 

contributivo como beneficiarios, aquellos sin  calificación actualizada del 

Sisbén o que el puntaje se pasaba del establecido en los requisitos  , en 

algunos casos fueron personas que el año pasado ya habían sido 

validados a través de visita de trabajadora social y visto bueno de la 

oficina de personas mayores, a continuación, se relacionan las personas; 

en CV 10 comuna 4: OLMES VALDÉS, ROSA MARÍA RIVERA, ISABEL 

LUCERO DE BACCA, MARIA ISABEL LLORANTE.  En CV11 comuna 

6: ELIZABETH MOLINA, MARIA DÉBORA OREJUELA, JOSÉ NOÉ 

COBO, ZOILA ARCE DE ERAZO, MARIA EUFEMIA MENESES 

VALENCIA, por tanto, se les dio continuidad, en los casos nuevos se ha 

realizado visita y se enviaron para ser autorizados. 

2. En centro vida 11 comuna 6 el número de personas inscritas y la demanda 

es superior a 26, por tanto, se solicitó ampliar el cupo a 30 personas. 

3. En relación a la alimentación, el proveedor de alimentos programó una 

capacitación para las manipuladoras en relación a instruir las porciones 

adecuadas y al uso del menaje. 

4. En el centro vida cv13 comuna 12, se presentó un incidente de 

convivencia con una persona mayor, la señora María Elena Valencia, 
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inicialmente fue abordado por la coordinadora zonal y la trabajadora 

social, pero posteriormente debió ser intervenida nuevamente en 

compañía de la dra. Lizeth Cardona supervisora del proyecto, la 

profesional de psicología y la coordinadora zonal, diligenciando un acta 

de compromiso que condiciona la permanencia de la adulta mayor, dado 

que está incumpliendo el manual de convivencia y horarios del centro 

vida. 

5. El día 13 de julio las personas mayores del centro vida 13 comuna 12 se 

retiraron a las 3pm, dándose a conocer la novedad a coordinación general 

y supervisión, debido a corte del servicio de agua. 
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6. ANEXOS 
6.1. REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 
  

 
 

 

Lugar: 
Sala de juntas Hospital geriátrico y 

ancianato San Miguel 
Lugar: 

Auditorio Hospital geriátrico y ancianato San 

Miguel 

Fecha: Junio 16 2023 
Fecha

: 
Junio 23 2023 

 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Reunión de organización logística con el equipo de la 

Secretaría de Bienestar Social. 
Reunión de capacitación de talento humano. 

 

 

 

 

Lugar: 
Centro Vida Hospital geriátrico y ancianato 

San Miguel 
Lugar: Cv 5 comuna 21, Caseta comunal Potrero Grande 

Fecha: Junio 30 2023 Fecha: Julio 7 2023 
 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Reunión de socialización del formato de informe al 

talento humano 

Bienvenida a Personas Mayores beneficiarias del 

proyecto, inscritas a la fecha 
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Lugar: 
Cv3 comuna 14, Polideportivo Las 

Orquídeas 
Lugar: Cv4 comuna 15, Unidad Recreativa el Vallado 

Fecha: 12 de julio 2023 
Fecha

: 
18 de julio de 2023 

 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Bienvenida a Personas Mayores beneficiarias del 

proyecto, inscritas a la fecha 
Reunión compartir de sentires frente al servicio 

 

 

 

 

 

Lugar: 
Cv1 comuna 11, Unidad Recreativa Ciudad 

Modelo 
Lugar: Cv2 comuna 13, Caseta comunal Lleras Restrepo 

Fecha: Julio 11 2023 Fecha: Julio 18 2023 
 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Bienvenida a Personas Mayores beneficiarias del 

proyecto, inscritas a la fecha 
Reunión compartir de sentires frente al servicio 
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Lugar: Reunión modalidad virtual 

 

Lugar: Reunión modalidad virtual 

Fecha: Junio 4 2023 Fecha: Junio 4 2023 

  

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Reuniones virtuales por áreas del talento humano  

para la orientación de presentación de informes 

Reuniones virtuales por áreas del talento humano  

para la orientación de presentación de informes 
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Lugar: Centro vida 6 comuna 1 

 

Lugar: Centro vida 6 comuna 1 

Fecha: Julio  2023 Fecha: Julio  2023 

  

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Bienvenida a los beneficiarios del servicio, como la 

socialización del cronograma  y de las diferentes 

actividades y que se desarrollaran en el servicio de 

centro vida. 

Inicio de las actividades programadas 

Lugar: Centro vida 7 comuna 10 

 

Lugar: Centro vida 7 comuna 10 

Fecha: Julio  2023 Fecha: Julio  2023 

 
 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Bienvenida a los beneficiarios del servicio, como la 

socialización del cronograma  y de las diferentes 

actividades y que se desarrollaran en el servicio de 

centro vida. 

Inicio de las actividades programadas 
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Lugar: Centro vida 8 comuna 18 

 

Lugar: Centro vida 8 comuna 18 

Fecha: Julio  2023 Fecha: Julio  2023 

  

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Bienvenida a los beneficiarios del servicio, como la 

socialización del cronograma y de las diferentes 

actividades  

Inicio de las actividades programadas 

Lugar: Centro vida 9 corregimiento Buitrera 

 

Lugar: Centro vida 9 corregimiento Buitrera 

Fecha: Julio  2023 Fecha: Julio  2023 

  

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Bienvenida a los beneficiarios del servicio, como la 

socialización del cronograma y de las diferentes 

actividades y que se desarrollaran   

Inicio de las actividades programadas 
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Lugar: 
Hospital geriátrico y ancianato San 

Miguel 

 

Lugar: 
Hospital geriátrico y ancianato San 

Miguel 

Fecha: Junio 29 2023 Fecha: Junio 23 2023 

 

 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Apoyo logístico para la distribución de materiales a 

los centros vida 

Proceso de llamado a las personas para que 

asistan a la jornada de inscripción, por parte del 

talento humano.  
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45 
 

 

 

 
Lugar: Hospital geriátrico y ancianato San Miguel Lugar: Hospital geriátrico y ancianato San Miguel 

Fecha: Junio 23 2023 
Fecha

: 
Junio 23 2023 

 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Reunión de capacitación de talento humano Reunión de capacitación de talento humano. 

 

 

 

 

 

 

Lugar: Cv 10 comuna 4, parque del avión Lugar: Cv 10 comuna 4, parque del avión 

Fecha: Julio 4 2023 Fecha: Julio 14 2023 
 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Bienvenida a Personas Mayores beneficiarias del 

proyecto, inscritas a la fecha 

Personas mayores en esparcimiento durante la visita de 

coordinación, disfrutan diferentes espacios. 
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Lugar: 

Cv11 comuna 6, Polideportivo Calimio 

norte 
Lugar: Cv11 comuna 6, Polideportivo Calimio norte 

Fecha: 4 de julio 2023 
Fecha

: 
10 de julio 

 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Continuación jornada de inscripciones Foto grupal inicio de semana, bienvenida de grupo. 

 

 

 

 

 
Lugar: 

Cv12 comuna 8, Caseta comunal Villa 

Colombia 
Lugar: Cv12 comuna 8, Caseta comunal Villa Colombia 

Fecha: Julio 4 2023 Fecha: Julio 6 2023 
 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Continuación jornada de inscripciones  
Bienvenida a Personas Mayores beneficiarias del 

proyecto, inscritas a la fecha, por parte de coordinadora 

zonal. 
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Lugar: 

Cv13 comuna 12, unidad recreativa las 

tortugas 
Lugar: Cv13 comuna 12, unidad recreativa las tortugas 

Fecha: 4 julio 2023 
Fecha

: 
5 julio de 2023 

 

OBSERVACIONES IMPORTANTES OBSERVACIONES IMPORTANTES 

Continuación de Inscripciones  Bienvenida por parte de la coordinadora zonal 
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